ПОЛОЖЕНИЕ
о творческой (проблемной) группе учителей государственного учреждения образования «Гимназия №1 г. Воложина»
[bookmark: _GoBack]I.Общие положения	
1. Проблемная, творческая группа (далее проблемная группа) создается для решения наиболее актуальных проблем развития образовательной системы гимназии. Проблемная группа является структурным подразделением методической службы гимназии. Это добровольное профессиональное объединение педагогов, занимающихся разработкой какой-либо проблемы, разрешение которой способствует улучшению качества образования и создает условия для самореализации и самоактуализации педагога. Результатом работы группы является создание педагогического продукта.
2. В состав группы входит не менее 3 человек, возглавляет проблемную группу учитель-методист.
3. Количество проблемных групп определяется, исходя из необходимости комплексного решения поставленных перед  гимназией задач.  
4. Проблемные группы создаются, реорганизуются и ликвидируются директором гимназии по представлению заместителя директора по УР.
5. Проблемные группы непосредственно подчиняются заместителю директора по УР.
II. Задачи проблемной группы
1. Обеспечение профессионального, культурного, творческого роста педагогов;
2. Освоение нового содержания, технологий и методов педагогической деятельности;
3. Изучение прогрессивного педагогического опыта, его пропаганда и внедрение в практику работы гимназии.
III. Содержание и основные формы деятельности проблемных групп
1.Изучение нормативной и методической документации по проблемной теме;
2. Обобщение и распространение педагогического опыта коллектива гимназии по определенной проблеме;
3. Подготовка и проведение педсоветов по определенной проблеме;
4. Обобщение и распространение передового опыта педагогов, работающих в творческой группе;
5. Организация работы по накоплению дидактического материала;
6. Организация и проведение предметных недель (декад), внеклассных мероприятий в гимназии.
IV. Организация деятельности проблемной группы
1.Возглавляет работу проблемной группы руководитель, из числа членов методических формирований.
2.Работа проблемной группы проводится в соответствии с планом основных методических мероприятий  на текущий учебный год. 
  3.Заседания проблемной группы проводятся не реже 1 раза в четверть.
4. Контроль над деятельностью проблемных групп осуществляется заместителем директора по УР.
V. Документация проблемной группы
2. Положение о проблемной группе.
3. Приказ об открытии проблемных групп и  о назначении на должность руководителя проблемной группы.
4. План работы проблемной группы на текущий учебный год.
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